FO-027-00
Ecole
Supérieure
de Commerce

FICHE DE POSTE

Adresse : 2 passage de |'Hotel de Ville

Code postal : 98100 Ville : Mulhouse

Présentation de I’entreprise et du contexte :
IFB France a vu le jour autour d’'un concept novateur rendant I'investissement immobilier a la portée de

tous. IFB France connait alors un développement rapide et a une implantation sur 'ensemble du

territoire, grace a un réseau professionnel de 200 conseillers patrimoniaux indépendants. En 1998,

IFB France élargit son offre en solutions de crédits, d’assurances et de placements financiers et devient

«Créateur de Patrimoine ». Aujourd’hui, IFB France s’affirme comme le leader de la Création de Patrimoine

Intitulé du poste : Conseiller(e)(s) en Gestion de Patrimoine (stage, alternance et CDI)

Localisation du poste :
Ville : Haut-Rhin et Bas-Rhin (agence de Mulhouse) Telétravail possible Département : 68 - 67

FORMATION SOUHAITE(E)

Niveau d’études :

M BAC +2 @ BAC+3 W BAC+5
Poste a pourvoiren: [JCDD [ CDI MWALTERNANCE W STAGE
Date ducontrat: Du..../.... ) TR au (siCDD) ..... /... Y TR
Filiere (plusieurs choix possibles) :
M Management [ Ressources M Gestion de patrimoine [l Comptabilité L1 Affaires
Commerce Humaines Assurance Gestion Internationales
Marketing Banque

COORDONNEES DE LA PERSONNE A CONTACTER

Si vous étes intéressé(e) pour candidater a cette offre, nous vous invitons a envoyer directement votre

candidature a I'entreprise a I'attention de M M€ Anne Laumond
laumond.anne68 g gmail.com

a l’adresse email

Ecole Supérieure de Commerce des 3 frontieres * 10, rue de Village Neuf « 68300 Saint-Louis

03.89.69.37.26 * hello@esc-3frontieres.fr « www.esc-3frontieres.fr
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Profil recherché (formations antérieures, centres d’intérét) :
Jeune(s) diplédmé(e)(s) en commerce avec (ou non) spécialisation en Assurance, Banque et Immobilier.

Le plus important sera votre Motivation, votre force de Travail et votre capacité d'Adaptation.

Qualités professionnelles :
o ESprit positif, motivation, Souci de I'excellence,

o Autonomie dans la gestion de son activité,

« Capacité a organiser son travail,

o GoUt de la relation humaine, Capacité d'écoute,

o Maitrise des méthodes de vente,

« Connaissances des pratiques métiers.

Expérience recherchée (stages, job d’été, autres) :
Expérience professionnelle non exigée; votre motivation et votre volonté de travailler feront la différence.

Missions proposées (exposer de facon claire les missions principales du poste) :
- Développer son activité

- Vendre et conseiller sur l'offre produit compléte

- Assurer le suivi des contrats signés jusqu'a la livraison ou au dépét a la compagnie

- Suivre et fidéliser ses clients afin de développer son fonds de commerce

Permis obligatoire : [Joui MNon Langue souhaité(e) : |:|Anglais [] Allemand
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