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FICHE DE POSTE

ENTREPRISE

Nom de I'entreprise : EIFFAGE

Adresse : 18 rue de Thann

Code Postal : 68100

Présentation de I’entreprise et du contexte :

Eiffage Energie Systémes congoit, réalise, exploite et maintient des systémes et équipements en génies électrique, industriel, climatique et énergétique dans le
respect des Hommes et de I'environnement.
Eiffage Energie Systémes propose une offre sur mesure pour les marchés de I'industrie, des infrastructures et réseaux, des villes et collectivités et du tertiaire.

Eiffage Energie Systémes, présente dans prés de 50 pays, s'appuie sur I'expérience de plus de 38 000 collaborateurs et a réalisé un chiffre d’affaires de 7,2
milliards d’euros en 2024. Eiffage Energie Systémes anticipe les évolutions de ses clients en proposant des solutions innovantes et les accompagne dans leurs
transitions numérique et bas carbone.

Intégrer Eiffage Energie Systémes, c’est rejoindre une entreprise dynamique qui encourage I'initiative, valorise le potentiel créatif, développe les compétences
de chacun et s’engage au quotidien en matiere de responsabilité sociétale et environnementale.

Etre collaborateur d’Eiffage Energie Systémes, c’est vivre et faire vivre nos valeurs communes et une culture d’entreprise forte au sein d’un groupe dont plus de
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COMMENT POSTULER ?

Déposez votre candidature en ligne depuis le site internet de I’entreprise a I’adresse suivante :
https://jobs.eiffage.com/charge-de-projets-fh-93-jr2026-1453

[ ] Postulez par mail en envoyant votre candidature a Mme / M.

a ’adresse email suivante :

V] se présenter en entreprise avec CV et lettre de motivation

PROFIL DE POSTE

Profil recherché (formations antérieures, centres d’intérét) :

Qualités professionnelles :

e Dynamisme ® connaissances en environnement
e QOrganisation °
e Rigueur °

Expérience recherchée (stages, job d’été, autres) :

Missions proposées (exposer de facon claire les missions principales du poste) :

Pour faciliter la lecture, I'écriture inclusive n'est pas utilisée dansé corps de cette annonce, les termes employés au masculin se réferent aussi bien aux femmes
et aux hommes.

A travers ses projets, Eiffage a une ambition forte : contribuer activement a batir un monde plus sobre et plus durable. Cet engagement en matiere de

responsabilité sociétale et environnementale se matérialise par une stratégie bas carbone ambitieuse qui vise a accélérer la transition écologique, présente dans
nos différents projets.

Permis obligatoire: [ ]Oui [ |Non Langue(s) : [ ]Anglais [ ]Allemand
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Eiffage Énergie Systèmes, présente dans près de 50 pays, s’appuie sur l’expérience de plus de 38 000 collaborateurs et a réalisé un chiffre d’affaires de 7,2 milliards d’euros en 2024. Eiffage Énergie Systèmes anticipe les évolutions de ses clients en proposant des solutions innovantes et les accompagne dans leurs transitions numérique et bas carbone.

Intégrer Eiffage Énergie Systèmes, c’est rejoindre une entreprise dynamique qui encourage l’initiative, valorise le potentiel créatif, développe les compétences de chacun et s’engage au quotidien en matière de responsabilité sociétale et environnementale.

Être collaborateur d’Eiffage Énergie Systèmes, c’est vivre et faire vivre nos valeurs communes et une culture d’entreprise forte au sein d’un groupe dont plus de 80% des salariés sont actionnaires.

Envie de rejoindre une grande entreprise qui a tous les atouts d’une petite, un Groupe à l’esprit de famille unique.
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#Together
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A travers ses projets, Eiffage a une ambition forte : contribuer activement à bâtir un monde plus sobre et plus durable. Cet engagement en matière de responsabilité sociétale et environnementale se matérialise par une stratégie bas carbone ambitieuse qui vise à accélérer la transition écologique, présente dans nos différents projets.

La réalisation de ces projets passe par le partage de valeurs communes : Responsabilité, Exemplarité, Confiance, Transparence, Lucidité, Courage et Pugnacité.

La Direction Technique de la branche Energie Systèmes est au service de l’ensemble des entités la composant et les accompagne sur les sujets à forte valeur ajoutée : offres numériques, bas-carbone et performance énergétique, performance et transformation digitale, innovation.

Intégré au pôle Bas Carbone et Performance Energétique de la Direction Technique et accompagné de votre tuteur, vous contribuerez au déploiement de notre stratégie bas carbone et aurez plus particulièrement pour missions :

Identifier les offres/solutions innovantes mises en œuvre dans le cadre de nos projets.
Capitaliser et partager les connaissances avec les équipes et les accompagner dans leur appropriation de ces enjeux.
Contribuer à l’accompagnement de nos Directions Régionales dans leurs montées en compétence sur le sujet du bas carbone (ex : bilan carbone, identification d’alternatives, mise en place d’un plan d’actions d’entreprise, déploiement d’actions de sensibilisation, etc.).



