
    

FICHE DE POSTE

Nom de l’entreprise : ____________________________________________________________________
Adresse : _______________________________________________________________________________
Code postal : ________________________   Ville : ____________________________________________
Présentation de l’entreprise et du contexte : 
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
Intitulé du poste : ______________________________________________________________________ 
Localisation du poste :
Ville : _______________________________________________________ Département : ___________

Niveau d’études  : 
      BAC +2                BAC+3                        BAC+5
Poste à pourvoir en :         CDD          CDI        ALTERNANCE          STAGE
Date du contrat :      Du .... / ..... / ............     au   (si CDD)    ..... / ..... / ...............       
Filière (plusieurs choix possibles) : 
    Management       Ressources       Gestion de patrimoine        Comptabilité               Affaires         
     Commerce          Humaines               Assurance                        Gestion              Internationales
      Marketing                                             Banque

L’ENTREPRISE

COORDONNÉES DE LA PERSONNE A CONTACTER

Si vous êtes intéressé(e) pour candidater à cette offre, nous vous invitons à envoyer directement votre 
candidature à l’entreprise à l’attention de  M______________________________________________________ 
à l’adresse email _____________________________________@ ________________________________________

    
École Supérieure de Commerce des 3 frontières • 10, rue de Village Neuf • 68300 Saint-Louis

03.89.69.37.26 • hello@esc-3frontieres.fr •   www.esc-3frontieres.fr

FORMATION SOUHAITÉ(E)

FO-027-00



    

    

FICHE DE POSTE

Profil recherché (formations antérieures, centres d’intérêt) :
 _______________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________

Qualités professionnelles : 
   • ___________________________________________
   • ___________________________________________
   • ___________________________________________
   • ___________________________________________
   • ___________________________________________
   • ___________________________________________

Expérience recherchée (stages, job d’été, autres) : 
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________

Missions proposées (exposer de façon claire les missions principales du poste) : 
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________

Permis obligatoire :        Oui       Non                 Langue souhaité(e) :       Anglais          Allemand

PROFIL DE POSTE  

École Supérieure de Commerce des 3 frontières • 10, rue de Village Neuf • 68300 Saint-Louis
03.89.69.37.26 • hello@esc-3frontieres.fr •   www.esc-3frontieres.fr
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	Nom de lentreprise: DEVIANNE
	Adresse: 83 Rue de Guebwiller
	Code postal: 68260 
	Ville: Kingersheim
	Présentation de lentreprise et du contexte 1: 
	Présentation de lentreprise et du contexte 2: Devianne fait partie du groupe de prêt-à-porter Verywear, qui possède (40 magasins en France)
	Présentation de lentreprise et du contexte 3: mais aussi Julie & Co (27 magasins). Depuis plus de 130 ans, DEVIANNE a su s’adapter aux
	Présentation de lentreprise et du contexte 4:  différentes modes et évolutions, et affirme son originalité avec un concept unique de distribution
	Présentation de lentreprise et du contexte 5: spécialisée: proposer de nombreuses marques de prêt-à-porter Hommes et Femmes
	Intitulé du poste: Assistant manager 
	Ville_2: Kingersheim
	Département: Haut-Rhin
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	candidature à lentreprise à lattention de  M: 
	à ladresse email: devianne_mulhouse
	undefined: devianne.com
	1: Méthodique, vous savez identifier les priorités et organiser votre activité : faire face aux urgences
	2:  quotidiennes tout en étant à l’heure sur des tâches confiées de plus long terme.
	undefined_2: 
	undefined_3: Autonome 
	undefined_4: Connaissance du Pack Office
	undefined_5: Organiser 
	undefined_6: 
	undefined_7: 
	Expérience recherchée stages job dété autres 1: Une première expérience par des stages ou jobs étudiants est très apprécié mais nous laissons la place
	Expérience recherchée stages job dété autres 2: aux personnes qui n’ont pas d’expérience dans le secteur.
	Missions proposées exposer de façon claire les missions principales du poste 1: 
	Missions proposées exposer de façon claire les missions principales du poste 2: Organiser et gérer les plannings, préparer et organiser les réunions 
	Missions proposées exposer de façon claire les missions principales du poste 3: Recevoir des appels téléphoniques, être l'interface des clients 
	Missions proposées exposer de façon claire les missions principales du poste 4: Secrétariat (réception et enregistrement du courrier; archivage; affichages…)
	Missions proposées exposer de façon claire les missions principales du poste 5: la participation au déploiement du plan de formation
	Missions proposées exposer de façon claire les missions principales du poste 6: 
	Oui: Off
	Non: On
	Anglais: Off
	Allemand: Off


