FO-027-00
Ecole
Supérieure
de Commerce

FICHE DE POSTE

77 rue de Michelfelden
68128 Ville : Village-Neuf

Adresse :

Code postal :

Présentation de I’entreprise et du contexte :
Le club de Natation des Dauphins de Saint-Louis est un club d'environ 1200 membres.

Le club créé en 1967 n'a cessé d'évoluer mais son ADN est resté le méme : Natation, bonne humeur et

dépassement de soi.

Chez les Dauphins de Saint-Louis, toutes les activités du club ont le méme leitmotiv : une convivialité

sportive, respectueuse et axée vers la performance.

Intitulé du poste : Chargé(e) de communication H/F

Localisation du poste :
Ville ; Village-Neuf Département : 58

FORMATION SOUHAITE(E)

Niveau d’études :

L1BAC +2 @ BAC+3 [ BAC+5
Poste a pourvoiren: [1CDD []CDI WALTERNANCE [ISTAGE
Date du contrat: Du 01 /09 / 2022 ..... au (si CDD) 31 /98 ./ 2023 .......
Filiere (plusieurs choix possibles) :
@ Management [ Ressources [lGestion de patrimoine [l Comptabilité L1 Affaires
Commerce Humaines Assurance Gestion Internationales

Marketing Banque

COORDONNEES DE LA PERSONNE A CONTACTER

Si vous étes intéressé(e) pour candidater a cette offre, nous vous invitons a envoyer directement votre

candidature a I’entreprise a I’attention de M Francoise Hirth
francoise.hirth56 @ gmail.com

a l’adresse email
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Profil recherché (formations antérieures, centres d’intérét) :
Etudiant(e) intéressé(e) par le milieu sportif et/ou associatif avec un plus pour la natation.

Personnalité créative, force de proposition avec une faculté a travailler en grande autonomie. Flexibilité au

niveau des horaires pour assister aux événements organisée par l'association (compétitions, cours...)

Qualités professionnelles :
« Autonome

» Aisance relationnelle

» Bon niveau de grammaire et d'orthographe

« Appétence pour la communication digitale

» Bon relationnel avec I'équipe

o Curieux(se)

Expérience recherchée (stages, job d’été, autres) :
pas forcément une expérience significative mais qui puisse mettre en application ses compétences

personnelles (communication digitale, intéressé(e) par les stratégies de communication et leur impact)

Missions proposées (exposer de facon claire les missions principales du poste) :
- Construire et développer une stratégie de communication pour augmenter les ressources du club

(sponsoring)

- Développement de la communication (site internet, réseaux sociaux)

- Suivi des événements organisés par le club

- Prospection des entreprises pour développer les partenaires

- Création de flyers, affiches, catalogue interactific et autres documents liés aux activités du club

Permis obligatoire : W oui [INon Langue souhaité(e) : |:|Anglais [] Allemand
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