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Supérieure
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FICHE DE POSTE

Nom de I'entreprise : Lid!

Adresse : Rue de Mulhouse

Code pOStal . 68300 Ville : Saint-Louis

Présentation de I’entreprise et du contexte :
Depuis l'inauguration en 1989 du ler supermarché Lidl dans I'Est de la France, beaucoup de choses ont

changé. Si nous nous sommes développés et implantés progressivement dans toutes les régions

francaises, c'est parce que le goQt du défi fait partie intégrante de notre identité. C'est ainsi que nous avons

pu initier en 2012 une profonde transformation pour devenir une chaine de Supermarchés de proximité,

audacieuse et responsabile.

Intitulé du poste : Coordinateur Caisse et Accueil (H/F)

Localisation du poste :
Ville ; Saint Louis Département : 58

FORMATION SOUHAITE(E)

Niveau d’études :

M BAC +2 ] BAC+3 [ BAC+5
Poste a pourvoiren: [1CDD []CDI WALTERNANCE [ISTAGE
Date ducontrat: Du..../.... ) TR au (siCDD) ..... /... Y TR
Filiere (plusieurs choix possibles) :
@ Management [ Ressources [lGestion de patrimoine [l Comptabilité L1 Affaires
Commerce Humaines Assurance Gestion Internationales
Marketing Banque

COORDONNEES DE LA PERSONNE A CONTACTER

Si vous étes intéressé(e) pour candidater a cette offre, nous vous invitons a envoyer directement votre

candidature a I’entreprise a I’attention de M Mme Elora Martinez
elora.martinez @ lidl.fr

a l’adresse email
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Profil recherché (formations antérieures, centres d’intérét) :
Vous préparez une formation Bac +2, vous souhaitez étre au coeur de l'activité du supermarché et mettre

VOS connaissances théoriques en pratique sur le terrain. Votre sens du commerce, votre réactivité et votre

dynasmisme seront autant d'atouts pour mener a bien vos missions.

Qualités professionnelles :
o Sens de l'organisation

o Sens des responsabilités

» Connaissance dans le commerce

« Réactivité et dynamisme

Expérience recherchée (stages, job d’été, autres) :
Avec ou sans experience profesionnelle dans le domaine du commerce ou de la distribution

Missions proposées (exposer de facon claire les missions principales du poste) :
Garantir la bonne tenue du supermarché en terme d'approvisionnement et de disponibilité des produits,

de propreté et d'affichage.

Assurer une mise en place optimale de nos opérations commerciales dans le respect de nos normes de

merchandising.

Assurer la bonne mise en oeuvre de notre concept commercial.

Etre le garant d'un service client irréprochable.

Permis obligatoire : [Joui [INon Langue souhaité(e) : |:|Anglais [] Allemand
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