
FICHE DE POSTE

Nom de l’entreprise : ____________________________________________________________________
Adresse : _______________________________________________________________________________
Code postal : ________________________   Ville : ____________________________________________
Présentation de l’entreprise et du contexte : 
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
Intitulé du poste : ______________________________________________________________________ 
Localisation du poste :
Ville : _______________________________________________________ Département : ___________

Niveau d’études  : 
      BAC +2 BAC+3 BAC+5
Poste à pourvoir en :         CDD          CDI        ALTERNANCE          STAGE
Date du contrat :      Du .... / ..... / ............     au   (si CDD)    ..... / ..... / ...............       
Filière (plusieurs choix possibles) : 
    Management       Ressources       Gestion de patrimoine        Comptabilité Affaires         
     Commerce          Humaines Assurance Gestion              Internationales
      Marketing Banque

L’ENTREPRISE

COMMENT POSTULER ?

     Déposez votre candidature en ligne depuis le site internet de l’entreprise à l’adresse suivante :  
________________________________________________________________________________________________

Postulez par mail en envoyant votre candidature à Mme / M. _____________________________________ 
à l’adresse email suivante :  ______________________________________________________________________

École Supérieure de Commerce des 3 frontières • 10, rue de Village Neuf • 68300 Saint-Louis
03.89.69.37.26 • hello@esc-3frontieres.fr •   www.esc-3frontieres.fr

FORMATION SOUHAITÉ(E)

FO-027-00



FICHE DE POSTE

Profil recherché (formations antérieures, centres d’intérêt) :
 _______________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________

Qualités professionnelles : 
• ___________________________________________
• ___________________________________________
• ___________________________________________
• ___________________________________________
• ___________________________________________
• ___________________________________________

Expérience recherchée (stages, job d’été, autres) : 
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________

Missions proposées (exposer de façon claire les missions principales du poste) : 
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________

Permis obligatoire :        Oui       Non Langue souhaité(e) :       Anglais          Allemand

PROFIL DE POSTE  

École Supérieure de Commerce des 3 frontières • 10, rue de Village Neuf • 68300 Saint-Louis
03.89.69.37.26 • hello@esc-3frontieres.fr •   www.esc-3frontieres.fr

FO-027-00


	Nom de lentreprise: Systancia
	Adresse: 3 rue Paul Henri Spaak
	Code postal: 68390
	Ville: Sausheim
	Présentation de lentreprise et du contexte 1: Chez Systancia, nous valorisons l’ingéniosité pour innover. Nous associons virtualisation d’applications, cybersécurité et intelligence artificielle
	Présentation de lentreprise et du contexte 2: pour créer des solutions uniques, reconnues et certifiées. Dans tout environnement de travail, il y a une personne qui mérite d'être en pleine maîtrise et en pleine
	Présentation de lentreprise et du contexte 3: confiance. C'est notre conviction et notre but. C'est pourquoi des centaines d'organisations publiques et privées choisissent Systancia pour libérer le potentiel de 
	Présentation de lentreprise et du contexte 4: chacun en toute confiance. Avec toute notre R&D en France, nous commercialisons nos solutions de virtualisation d'applications (VDI), d'accès réseau privé 
	Présentation de lentreprise et du contexte 5: (ZTNA), de contrôle des utilisateurs à pouvoir PAM et gestion des identités et des accès (IAM) dans le monde entier avec notre réseau de partenaires.
	Intitulé du poste: Sales Development Representative H/F
	Ville_2: Sausheim
	Département: 68
	BAC 2: Off
	BAC3: On
	BAC5: On
	CDD: Off
	CDI: Off
	ALTERNANCE: Off
	STAGE: Off
	Management: On
	Ressources: Off
	Gestion de patrimoine: Off
	Comptabilité: Off
	Affaires: On
	Déposez votre candidature en ligne depuis le site internet de lentreprise à ladresse suivante: Off
	Postulez par mail en envoyant votre candidature à Mme  M: On
	undefined: Emilie Schutz
	à ladresse email suivante: emploi@systancia.com
	1: Développement d'un portefeuille de leads qualifiés. En véritable chasseur, il doit savoir développer un discours structuré et adapté afin d'engager des 
	2: conversations avec ses prospects. Il est habité au travail en équipe et maîtrise le suivi des leads et le reporting à l'aide d'un outil CRM.
	undefined_2: Rigueur
	undefined_3: Autonomie
	undefined_4: Proactivité
	undefined_5: Communication
	undefined_6: 
	undefined_7: 
	Expérience recherchée stages job dété autres 1: Une première expérience de la prospection pour des produits logiciels est un atout. Les profils juniors sont également les bienvenus.
	Expérience recherchée stages job dété autres 2: 
	Missions proposées exposer de façon claire les missions principales du poste 1: Sous la responsabilité du manager de la BU Produits logiciels, et en relation étroite avec l'un des ingénieurs commerciaux, vous aurez pour  missions:
	Missions proposées exposer de façon claire les missions principales du poste 2: - La génération de leads qualifiés en France par tous les canaux de prospection sortante à votre disposition (email, phoning, réseaux sociaux, etc) et à partir de
	Missions proposées exposer de façon claire les missions principales du poste 3: différentes listes de prospections ciblées (Fournies par les Account Executives, partenaires revendeurs, etc). Vous prospecter principalement ds ETI et grands
	Missions proposées exposer de façon claire les missions principales du poste 4: comptes pour le secteur privé, public et santé. Vous recherchez et identifiez les interlocuteurs clés sur vos cibles de prospection et devez les engagez
	Missions proposées exposer de façon claire les missions principales du poste 5: (conversations, etc) par tout moyen pour identifier les problématiques, besoins et détecter les nouvelles opportunités de ventes.
	Missions proposées exposer de façon claire les missions principales du poste 6: 
	Oui: Off
	Non: On
	Anglais: On
	Allemand: Off
	Text1: 
	Text2: 
	Text3: 
	Text4: 
	Text5: 
	Text6: 
	Text7: disponible sur l'APEC
	Text8: De formation de niveau bac+3 à bac+5 dans le domaine commercial. Le candidat aime la conquête et le 


