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FICHE DE POSTE
ENTREPRISE

LENTREPRISE

Nom de I’entreprise : DAUPHINS DE SAINT-LOUIS
Adresse : /7 Rue de Michelfelden

Code postal : 68330 Ville : Village-Neuf

Présentation de I’entreprise et du contexte :

Les Dauphins de Saint-Louis sont un club de natation gui comprend 1200 membres. Des activités variées telles que

la natation course, I'aguafitness, la natation synchronisée, les bébés nageurs, I'apprentissage de la natation se

déroulent a la piscine de Village-Neuf. Nous avons des compétiteurs au niveau départemental, régional et national.

Le développment de la communication et du sponsoring sont clés pour le développment et la durabilité du club.

Intitulé du poste : Chargé(e) de communication H/F

Localisation du poste :

Ville : Village-Neuf Département : Haut-Rhin
Niveau d’études : [] Mastére Management et Statégie d’Entreprise
[] BTS MCO [] Bachelor Affaires Internationales parcours Entrepreneuriat/Ressources Humaines
Bachelor Management, Commerce Mastére Management en Commerce
[] BTSCI et Marketing O International
¥l Bachelor Communication Digitale Mastere E-Business & Communication Digitale

Poste a pourvoiren: []CDD []CDI ALTERNANCE [JSTAGE []JOB ETUDIANT
Date du contrat/stage: Du.../. 0/ S0n..... au oL/ anL ] S

Dans le cas d’un CDI: a partirdu .../ ... / eeeveueees

COMMENT POSTULER ?

[IDéposez votre candidature en ligne depuis le site internet de I’entreprise a I’adresse suivante :

Y] Postulez par mail en envoyant votre candidature 8 Mme / M. Francoise Hirth
3 ’adresse email suivante : francoise.hirth@dsl68.com
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PROFIL DE POSTE

Profil recherché (formations antérieures, centres d’intérét) :
Vous étes créatif(ve) et vous étes passionné(e) par le sport. Vous avez une appétence pour la communication digitale.

Vous avez une aisance relationnelle, nécessaire avec I'équipe d'entraineurs et les partenaires exterieurs.

Qualités professionnelles :
o Travail en autonomie

o Curieux(se)

o Bon niveau d'orthographe et de rédaction

e Organisé(e)

Expérience recherchée (stages, job d’été, autres) :

Faire partie ou avoir fait partie d'un club de sport serait un plus.

Missions proposées (exposer de facon claire les missions principales du poste) :

Construire et développer une stratégie de communication pour augmenter les ressources du club (sponsoring)

Développement de la communication (newsletter, site internet, réseaux sociaux)

Suivi des événements organisés par le club

Prospection des entreprises pour développer les partenaires

Création de flyers, affiches, catalogues interactifs et autres documents liés aux activités du club

Permis obligatoire : [Joui Non Langue souhaité(e) : |:|Anglais [] Allemand
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