DPUISSANCE

IDENTIFICATION DU POSTE

Intitulé du poste

GRAPHISTE

Nature du poste

Alternance

Temps de travail

Temps plein — 35H

Lieu de travail

Présentiel / 57 A rue des Romains 68390 SAUSHEIM

PRESENTATION DE L’EQUIPE

Mission du service

Créer l'identité visuelle du client et produire les différents
supports de communication

Composition du service

Sophie : Commercial et création de projet
Julien et Véronique : Mise en ceuvre du projet

Positionnement dans I'organisme du
service

Placé sous la responsabilité du maitre
d’apprentissage (Sophie)

Liaisons fonctionnelles

Interne et externe a I'entreprise

FICHE DE POSTE

DESCRIPTION DU POSTE

Missions principales du poste

* Création des visuels de communication
* Echange client BAT
* Développement des réseaux sociaux

Activités et taches

* Concevoir les visuels des supports de
communication a 'aide d’un logiciel graphique

* Etre capable de créer de toute piéce une identité
visuelle

* Accueillir physiquement et téléphoniquement le
client et savoir le conseiller

* Savoir préparer les fichiers de production

* Savoir créer du contenu dynamique, percutant
engageant pour développer les réseaux sociaux
de I'entreprise.

Contraintes liées au poste

Chaussures fermées




DPUISSANCE

COMPETENCES REQUISES POUR LE POSTE

Diplomes et formations

BAC ou plus

Connaissances et compétences
requises

Connaissance des bases de logiciel de création
Connaissance informatique en général

Qualités requises

* Communication orale
* Créativité

* Professionnalisme

* Autonomie




