FO-027-06

FICHE DE POSTE

ENTREPRISE

Nom de I'entreprise : DERICHEBOURG PROPRETE
Adresse : 1G RUE DE KINGERSHEIM
Code Postal : 68120, KINGERSHEIM

Présentation de I’entreprise et du contexte :

Rattaché(e) a la Responsable d'agence, vous coordonnerez, organiserez et gérerez les sites placés sous votre
responsabilité. Vous disposerez d'une grande autonomie pour pour mener a bien vos missions dans le respect des
objectifs de rentabilité et de qualité qui vous seront définis.

Intitulé du poste : CHEF DE SECTEUR

Ville : KINGERSHEIM Département : HAUT-RHIN
FORMATION SOUHAITE(E)

BAC+2 BAC+3

[] BTS Négociation et Digitalisation de la Relation Clients [] Gestionnaire des Ressources Humaines

[] BTS Management Commerce Opérationnel Management en Commerce & Marketing

[[] BTS Support & I'Action Managériale [] Affaires Internationales

[] BTS Communication [] Tourisme & Hatellerie

[] BTS Tourisme [[] Marketing Digital

[[] Bac+2 Assistant Ressources Humaines

BAC+5

Management et Statégie d’Entreprise parcours Entrepreneuriat
[] Management en Commerce International
[] E-Business et Marketing Digital

Poste a pourvoiren: [JCDD Ocbl  WIALTERNANCE [0STAGE [J]JOB DATING
Date du contrat/stage: Du..../..../....... Au.../ .../ .........

Dans le cas d’un CDI : a partirdu ..../ ... / cceeeees

Ecole Supérieure de Commerce des 3 frontiéres ® 10, rue de Village Neuf ® 68300 Saint-Louis

03.89.69.37.26 ® hello@esc-3frontieres.fr ¢ www.esc-3frontieres.fr




FO-027-06

FICHE DE POSTE

COMMENT POSTULER ?

[ ] Déposez votre candidature en ligne depuis le site internet de I’entreprise a I'adresse suivante :

[/] Postulez par mail en envoyant votre candidature 8 Mme / M.

a ’adresse email suivante : 0389313940

PROFIL DE POSTE

Profil recherché (formations antérieures, centres d’intérét) :

Bac +2 validé ou en cours de validation avec une spécialité en rapport avec le domaine du management et une
expérience de 2 ans dans le secteur d'activité serait un plus !

\/0s capacités en expression écrite et orale, ainsi qu'en exploitation des chiffres, et vos connaissances en
réglementations liées a la gestion du personnel vous permettront également de briller dans vos missions.
Rejoignez-nous !

Qualités professionnelles :

Expérience recherchée (stages, job d’été, autres) :

Missions proposées (exposer de facon claire les missions principales du poste) :

\/0s missions seront notamment :

Gestion opérationnelle

Mettre en place les moyens humains et matériels sur les chantiers
Assurer le suivi des travaux

Management

Cooadeoy lnc Acuiinne cuiv loe chantinrve (nlanninae favmmation ot Avinliintion dicoinlina )

Permis obligatoire: [ JOui [ |Non Permis obligatoire : [ ]Anglais [ ]Allemand

Ecole Supérieure de Commerce des 3 frontiéres 10, rue de Village Neuf ® 68300 Saint-Louis

03.89.69.37.26 ® hello@esc-3frontieres.fr ¢ www.esc-3frontieres.fr
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Vos capacités en expression écrite et orale, ainsi qu'en exploitation des chiffres, et vos connaissances en réglementations liées à la gestion du personnel vous permettront également de briller dans vos missions.

Rejoignez-nous !
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Gestion opérationnelle

Mettre en place les moyens humains et matériels sur les chantiers

Assurer le suivi des travaux

Management

Encadrer les équipes sur les chantiers (plannings, formation et évaluation, discipline...)

Assurer la gestion administrative du personnel (contrats de travail, pointages...)

Relation commerciale

Traiter les réclamations client et mettre en place les actions correctives

Proposer des plans d'amélioration

Négocier et établir les devis pour les travaux exceptionnels

QSHE

Réaliser les contrôles qualité

Identifier et traiter les non conformités

Faire respecter les règles Qualité, Santé, Hygiène, Environnement.


