
FICHE DE POSTE

FO-027-06

    
École Supérieure de Commerce des 3 frontières • 10, rue de Village Neuf • 68300 Saint-Louis

03.89.69.37.26 • hello@esc-3frontieres.fr •   www.esc-3frontieres.fr

BTS Management Commerce Opérationnel Management en Commerce & Marketing

BTS Communication Tourisme & Hôtellerie

BTS Négociation et Digitalisation de la Relation Clients Gestionnaire des Ressources Humaines

BTS Support à l’Action Managériale Affaires Internationales

BTS Tourisme Marketing Digital

Bac+2 Assistant Ressources Humaines

Management et Statégie d’Entreprise parcours Entrepreneuriat

Management en Commerce International

E-Business et Marketing Digital

entreprise

formation souhaité(e)

Bac+2 Bac+3

Bac+5

Nom de l’entreprise :

Adresse :

Code Postal :

Intitulé du poste :

Poste à pourvoir en :

Date du contrat/stage :

Dans le cas d’un CDI : à partir du

Du .... / .... / ............ Au .... / .... / ............

     .... / .... / ............

Ville :

CDD CDI ALTERNANCE STAGE JOB DATING

Département :

Présentation de l’entreprise et du contexte :



FICHE DE POSTE

FO-027-06

    

Profil recherché (formations antérieures, centres d’intérêt) :

Déposez votre candidature en ligne depuis le site internet de l’entreprise à l’adresse suivante :

Postulez par mail en envoyant votre candidature à Mme / M.

à l’adresse email suivante :

Qualités professionnelles :

Permis obligatoire : Permis obligatoire :Oui Non Anglais Allemand

Expérience recherchée (stages, job d’été, autres) :

Missions proposées (exposer de façon claire les missions principales du poste) :

PROFIL DE POSTE

comment postuler ?

École Supérieure de Commerce des 3 frontières • 10, rue de Village Neuf • 68300 Saint-Louis
03.89.69.37.26 • hello@esc-3frontieres.fr •   www.esc-3frontieres.fr
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	Champ de texte 1: Feu vert 
	Champ de texte 51: 15 route de montbéliard
	Champ de texte 52: 90400, Andelnans
	Champ de texte 5: Bienvenue chez Feu Vert ! Nous possédons de 50 ans d'expérience dans le monde de l'équipement et de l'entretien automobile.
Aujourd'hui leader européen avec 450 Centres de Services et de Mobilités en Europe dont plus de 350 en France, Feu Vert emploie plus de 4500 collaborateurs sur l'ensemble du territoire français et vous propose de réelles opportunités de carrière et de développement des compétences.
	Champ de texte 10: Vendeur Conseil 
	Champ de texte 53: Andelnans
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	Champ de texte 22: Vous avez un fort attrait pour l'univers automobile, un réel intérêt pour la satisfaction client et vous recherchez un projet professionnel motivant;
Vous êtes dynamique et vous possédez un excellent sens du relationnel
	Champ de texte 25: 
	Champ de texte 48: 03.84.57.03.93
	Champ de texte 49: 
	Champ de texte 50: 
	Champ de texte 42: 
	Champ de texte 26: 
	Champ de texte 43: 
	Champ de texte 27: 
	Champ de texte 44: 
	Champ de texte 31: 
	Champ de texte 41: Au sein d'un centre Feu Vert, en tant que Vendeur Conseil Magasin, vous serez à même d'exercer vos talents au contact et au service de la clientèle.
Vous développerez toutes les qualités pour vendre nos produits et équipements, nos prestations ainsi que nos services.
Pour la pratique de votre formation et au côté de tuteur/tutrice, vous aurez pour principales missions de :
- Vendre des produits magasin, des prestations en atelier, des services, et veiller à satisfaire nos clients ;
- Mettre en place les produits, animer les rayons ;
- Organiser les opérations de promotion ;
- Contribuer à la gestion des stocks.


