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École Supérieure de Commerce des 3 frontières • 10, rue de Village Neuf • 68300 Saint-Louis

03.89.69.37.26 • hello@esc-3frontieres.fr •   www.esc-3frontieres.fr

BTS Management Commerce Opérationnel Management en Commerce & Marketing

BTS Communication Tourisme & Hôtellerie

BTS Négociation et Digitalisation de la Relation Clients Gestionnaire des Ressources Humaines

BTS Support à l’Action Managériale Affaires Internationales

BTS Tourisme Marketing Digital

Bac+2 Assistant Ressources Humaines

Management et Statégie d’Entreprise parcours Entrepreneuriat

Management en Commerce International

E-Business et Marketing Digital

entreprise

formation souhaité(e)

Bac+2 Bac+3

Bac+5

Nom de l’entreprise :

Adresse :

Code Postal :

Intitulé du poste :

Poste à pourvoir en :

Date du contrat/stage :

Dans le cas d’un CDI : à partir du

Du .... / .... / ............ Au .... / .... / ............

     .... / .... / ............

Ville :

CDD CDI ALTERNANCE STAGE JOB DATING

Département :

Présentation de l’entreprise et du contexte :
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FO-027-07

    

Profil recherché (formations antérieures, centres d’intérêt) :

Déposez votre candidature en ligne depuis le site internet de l’entreprise à l’adresse suivante :

Postulez par mail en envoyant votre candidature à Mme / M.

Se présenter en entreprise avec CV et lettre de motivation

à l’adresse email suivante :

Qualités professionnelles :

Permis obligatoire : Permis obligatoire :Oui Non Anglais Allemand

Expérience recherchée (stages, job d’été, autres) :

Missions proposées (exposer de façon claire les missions principales du poste) :

PROFIL DE POSTE

comment postuler ?

École Supérieure de Commerce des 3 frontières • 10, rue de Village Neuf • 68300 Saint-Louis
03.89.69.37.26 • hello@esc-3frontieres.fr •   www.esc-3frontieres.fr
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	Champ de texte 5: B&M, enseigne anglaise spécialiste du discount, représente aujourd’hui plus de 130 magasins en France et plus de 1100 magasins en Europe. Nous offrons à nos clients la possibilité de faire leurs courses avec le meilleur rapport qualité/prix.

La société B&M a été élue "Meilleure Chaîne de Magasins 2025 en Discount non alimentaire" pour la troisième fois consécutive.


Chez B&M nous avons à cœur de viser l’excellence, de travailler avec efficacité et de nous engager pour nos clients grâce à notre travail d’équipe.
	Champ de texte 10: Adjoint de Direction H/F en alternance
	Champ de texte 53: 
	Champ de texte 54: 
	Champ de texte 62: 
	Champ de texte 65: 01
	Champ de texte 68: 
	Champ de texte 63: 
	Champ de texte 66: 09
	Champ de texte 69: 
	Champ de texte 64: 
	Champ de texte 67: 2025
	Champ de texte 70: 
	Case à cocher 17: Off
	Case à cocher 18: Off
	Case à cocher 15: Off
	Case à cocher 16: Off
	Case à cocher 24: Off
	Case à cocher 25: Oui
	Case à cocher 48: Off
	Champ de texte 22: 
	Champ de texte 25: Vous aimez les challenges
	Champ de texte 48: bm.mulhouse@bmstores.fr
	Champ de texte 49: Wagner
	Champ de texte 50: 
	Champ de texte 42: Vous aimez la polyvalence
	Champ de texte 26: Vous êtes dynamique et enthousiaste
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Mettre en place des animations commerciales et rendre les rayons attractifs
Prendre part à la vérification de la conformité des produits (DLC, qualité…)
Participer à la gestion des stocks
Participer à la gestion des différents indicateurs de performance et de suivi d'activité
Accueillir, orienter, renseigner et fidéliser les clients
Effectuer des opérations d’encaissement


