
FICHE DE POSTE

FO-027-07

    
École Supérieure de Commerce des 3 frontières • 10, rue de Village Neuf • 68300 Saint-Louis

03.89.69.37.26 • hello@esc-3frontieres.fr •   www.esc-3frontieres.fr

BTS Management Commerce Opérationnel Management en Commerce & Marketing

BTS Communication Tourisme & Hôtellerie

BTS Négociation et Digitalisation de la Relation Clients Gestionnaire des Ressources Humaines

BTS Support à l’Action Managériale Affaires Internationales

BTS Tourisme Marketing Digital

Bac+2 Assistant Ressources Humaines

Management et Statégie d’Entreprise parcours Entrepreneuriat

Management en Commerce International

E-Business et Marketing Digital

entreprise

formation souhaité(e)

Bac+2 Bac+3

Bac+5

Nom de l’entreprise :

Adresse :

Code Postal :

Intitulé du poste :

Poste à pourvoir en :

Date du contrat/stage :

Dans le cas d’un CDI : à partir du

Du .... / .... / ............ Au .... / .... / ............

     .... / .... / ............

Ville :

CDD CDI ALTERNANCE STAGE JOB DATING

Département :

Présentation de l’entreprise et du contexte :



FICHE DE POSTE

FO-027-07

    

Profil recherché (formations antérieures, centres d’intérêt) :

Déposez votre candidature en ligne depuis le site internet de l’entreprise à l’adresse suivante :

Postulez par mail en envoyant votre candidature à Mme / M.

Se présenter en entreprise avec CV et lettre de motivation

à l’adresse email suivante :

Qualités professionnelles :

Permis obligatoire : Permis obligatoire :Oui Non Anglais Allemand

Expérience recherchée (stages, job d’été, autres) :

Missions proposées (exposer de façon claire les missions principales du poste) :

PROFIL DE POSTE

comment postuler ?

École Supérieure de Commerce des 3 frontières • 10, rue de Village Neuf • 68300 Saint-Louis
03.89.69.37.26 • hello@esc-3frontieres.fr •   www.esc-3frontieres.fr
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	Champ de texte 1: Wurth
	Champ de texte 51: 2 Av. Konrad Adenauer, 68390 Sausheim
	Champ de texte 52: 68390
	Champ de texte 5: Groupe familial de dimension mondiale, Würth est présent dans plus de 80 pays avec plus de 400 sociétés. Il emploie plus de 87 000 collaborateurs, dont plus de 34 000 conseillers commerciaux, soit la plus grande force de vente BtoB au monde. En 2023, le Groupe Würth a réalisé un chiffre d'affaires de 20,4 milliards d'Euros.

Multi-spécialiste de services et de produits de fixation, outillage et consommables d'atelier destinés aux professionnels, avec plus de 4 100 collaborateurs dont 3 100 collaborateurs dédiés à la vente, Würth France consolide sa présence terrain avec plus de 220 PROXI Shops et une offre e-commerce complète.

Pour la septième année consécutive, Würth France a obtenu en 2025

le Label Capital de Meilleur Employeur.
	Champ de texte 10: Alternant Vendeur Junior
	Champ de texte 53: Sausheim
	Champ de texte 54: 68
	Champ de texte 62: 
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	Champ de texte 22: Dynamique, enthousiaste, avec le sens du service ; vous justifiez d'une formation commerciale (idéalement BTS MCO) ou technique.

De nature organisée, pro-active et tenace, vous avez d'excellentes capacités de communication et relationnelle.

Vous souhaitez mettre à profit votre goût du challenge et évoluer au sein d'une entreprise familiale et leader de son marché.

« Découvrez les avantages Würth France »
- Plan d'intégration, de formation et d'évolution
- Politique en faveur de la mobilité interne
- Qualité de vie au travail et RSE
- Programme de développement des collaborateurs (Würth France Académie-Würth France Formation)
- Stabilité financière du groupe

Vous souhaitez mettre à profit vos talents de vendeur ?

Ce poste est à pourvoir dans le cadre d'une alternance d'une durée de 24 mois pour notre point de vente de Sausheim.
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Le Vendeur Magasin assure la vente des produits Würth et la bonne tenue de la surface de vente. Il contribue à la satisfaction du client et à la réalisation des objectifs commerciaux du magasin (Proxi Shop).

Vos missions :
- Accueillir et conseiller les clients.
- Assurer l'enregistrement des commandes.
- Participer à la mise en place d'actions promotionnelles et à l'organisation de manifestations clients.
- Vendre les produits et participer à l'atteinte des objectifs commerciaux.
- Réceptionner la marchandise et contrôler la conformité de la livraison.
- Assurer l'approvisionnement des rayons, le rangement du magasin et participer aux inventaires.
- Veiller à la propreté des lieux et à la mise en avant des produits.


