FO-027-07

FICHE DE POSTE

ENTREPRISE

Nom de I’entreprise : BIHR

Adresse : 7 Rue Robert Schuman,

Code Postal : 68870 Bartenheim

Présentation de I’entreprise et du contexte :

Rattaché(e) au Procurement & Inventory Manager, vous aurez une mission de gestion des approvisionnements et des stocks dans un environnement
multi-produits et multi-sites.

Ce poste nécessite une forte réactivité, un sens aigu des priorités ainsi qu’une grande rigueur afin de garantir la disponibilité des produits, optimiser les niveaux
de stock et assurer la satisfaction client.

Missions
Approvisionnement
Comprendre et piloter les processus d’approvisionnement.

Analyser les besoins et ajuster les commandes en fonction de la demande réelle.

Collaborer étroitement avec les équipes internes (produit, commerce, logistique).

Intitulé du poste : Approvisionneur / Procurement Officer en alternance (H/F)

Ville : Bartenheim Département : 68870

NIVEAU SOUHAITE: [IBAC+2 WIBAC+3 WIBAC+5

FORMATION SOUHAITEE

Poste a pourvoiren: LIcbD [JcbDl W ALTERNANCE [ISTAGE [1JOB DATING
Date du contrat/stage: Du..../....[....... Au..../ oo ] .

Dans le cas d’un CDI : a partirdu ..../ .../ cceeeees

Ecole Supérieure de Commerce des 3 frontiéres ® 10, rue de Village Neuf ® 68300 Saint-Louis

03.89.69.37.26 ® hello@esc-3frontieres.fr ¢ www.esc-3frontieres.fr
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FICHE DE POSTE

COMMENT POSTULER ?

Déposez votre candidature en ligne depuis le site internet de I’entreprise a I’adresse suivante :
https://bihr.teamtailor.com/jobs/7782425-assistant-chef-de-produit-en-alternance-h-f

Postulez par mail en envoyant votre candidature a Mme / M.

a l'adresse email suivante : lauriane.prono@mybihr.com

V] se présenter en entreprise avec CV et lettre de motivation

PROFIL DE POSTE

Profil recherché (formations antérieures, centres d’intérét) :

Qualités professionnelles :

Expérience recherchée (stages, job d’été, autres) :

Missions proposées (exposer de facon claire les missions principales du poste) :

Permis obligatoire: [ ]Oui [ |Non Langue(s) : [ ]Anglais [ ]Allemand

Ecole Supérieure de Commerce des 3 frontiéres 10, rue de Village Neuf ® 68300 Saint-Louis

03.89.69.37.26 ® hello@esc-3frontieres.fr ¢ www.esc-3frontieres.fr
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Ce poste nécessite une forte réactivité, un sens aigu des priorités ainsi qu’une grande rigueur afin de garantir la disponibilité des produits, optimiser les niveaux de stock et assurer la satisfaction client.

Missions
Approvisionnement
Comprendre et piloter les processus d’approvisionnement.

Analyser les besoins et ajuster les commandes en fonction de la demande réelle.

Collaborer étroitement avec les équipes internes (produit, commerce, logistique).

Gérer les prévisions et suivre les paramètres de planification (Slim4).

Identifier de manière proactive les risques de rupture ou de surstock.

Émettre les commandes et assurer leur mise à jour dans l’ERP (SAP S/4 HANA).

Maintenir un contact régulier avec les fournisseurs.

Identifier des leviers d’optimisation (flux, quantités, transport).

Suivre la performance fournisseur et proposer des actions correctives.

Coordonner avec les équipes logistiques pour planifier les réceptions.

Gestion des stocks
Assurer un niveau de stock optimal en équilibrant disponibilité et coûts.

Mettre en place des actions pour gérer les stocks dormants, excédentaires ou obsolètes.

Donner de la visibilité sur les niveaux de stock actuels et prévisionnels.

Suivre les indicateurs de performance et mettre en place des plans d’amélioration.

Suivi des flux
Assurer un suivi global des commandes fournisseurs et des livraisons.

Collaborer avec la logistique pour garantir la fluidité des réceptions.

S&OP
Contribuer au processus S&OP en assurant la fiabilité des données de prévision et de stock.

Participer aux échanges interservices pour aligner la demande, l’approvisionnement et les capacités.

Apporter de la visibilité sur les risques et opportunités liés aux niveaux de stock.

Profil recherché
Expérience en approvisionnement, supply chain ou gestion des stocks.

Réactivité, rigueur, autonomie et sens des priorités.

Esprit analytique et capacité d’anticipation.

Bonne organisation et capacité à gérer plusieurs sujets.

Maîtrise des outils informatiques (Excel, SAP S/4 HANA, Slim4).

Excellentes capacités de communication.

Bon niveau d’anglais requis.

Conditions
Poste en alternance, basé à Bartenheim (proximité Mulhouse / Bâle).
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