FO-027-04
Ecole
Supérieure
de Commerce

FICHE DE POSTE

Nom de I’entreprise : 10TA GROUP

Adresse : 26 ROUTE DE LA GARE

Code postal : 1295 Ville : MIES

Présentation de I’entreprise et du contexte :

Expert en prestation de services a l'international, IOTA GROUP est une société de conseil suisse pour l'ingénierie.

Que ce soit pour le support de projet, la distribution de services ou le déploiement international et I'intégration locale,

nous vous proposons de découvrir le métier du recrutement a l'international, pour les secteurs industriels.

Dans un cadre bucolique et idyllique de la ville de Geneve, sur les berges du Lac Léman en Suisse, venez rejoindre

notre équipe dynamique et positive !

Intitulé du poste : STAGIAIRE TALENT ACQUISITION SPECIALIST

Localisation du poste :
Ville : MIES Département : NYON

FORMATION SOUHAITE(E)

Niveau d’études :

Mastére Management et Statégie

0 B7s Mco [/] Bachelor Affaires Internationales d’Entreprise parcours Entrepreneuriat
[¥] Bachelor Management, ¥l Mastere Management en Commerce
Commerce et Marketing International

Poste a pourvoiren: []CDD []CDI []ALTERNANCE STAGE [] JOB ETUDIANT
Date du contrat/stage: Du.../..n/.555... au /Gl .S5

Dans le cas d’un CDI: a partirdu .../ ... / eeeveueees

COMMENT POSTULER ?

[IDéposez votre candidature en ligne depuis le site internet de I’entreprise a I’adresse suivante :

/] Postulez par mail en envoyant votre candidature 8 Mme / M. _KIM Alina

a I'adresse email suivante : alinakim@iota-group.com
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FICHE DE POSTE

PROFIL DE POSTE

Profil recherché (formations antérieures, centres d’intérét) :
Issu(e) d'une formation Bachelor ou Mastére, vous étes intéressé(e) par le recrutement et la vente a l'international.

Vous étes curieux(se) d'apprendre sur les nouvelles technologies et les secteurs industriels porteurs.

Vous aimez le challenge et souhaitez vous investir dans des projets de renom.

Qualités professionnelles :
o Excellente communication orale

» Bon sens de la négociation

o Bon sens de I'organisation

e Maitrise courante d'au moins une langue étrangére

Expérience recherchée (stages, job d’été, autres) :

Missions proposées (exposer de facon claire les missions principales du poste) :

Utilisation d'outils comme un CRM, les jobboards et réseaux sociaux

Recherche active de talents et d'experts

Apprendre a screener et sélectionner les meilleurs profils

Apprendre a mener un entretien téléphonique ou physique

Apprendre a coacher et suivre son candidat tout au long du processus recrutement

Apprendre la négociation et la vente dans un secteur porteur

Permis obligatoire : [Joui Non Langue souhaité(e) : Anglais [] Allemand

Ecole Supérieure de Commerce des 3 frontiéres + 10, rue de Village Neuf « 68300 Saint-Louis
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