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FICHE DE POSTE

Nom de I’entreprise : _LVMH

Adresse :

Code postal : _ 75008 Ville : Paris

Présentation de I’entreprise et du contexte :
Le Groupe LVMH, leader mondial du luxe, réunit plus de 75 Maisons d’exception qui créent des produits de haute qualité

et est le seul acteur présent simultanément dans cing secteurs majeurs du luxe : Vins & Spiritueux, Mode & Maroquinerie,

Parfums & Cosmeétiques, Montres & Joalillerie et Distribution sélective. || compte aujourd’hui plus de 150 000

collaborateurs a travers le monde et a réalisé en 2020 un chiffre d’affaires de 44,7 milliards d’euros.

Intitulé du poste : Alternance contréle de gestion branche parfums & cosmétiques

Localisation du poste :

Ville:  Paris Département : 75

FORMATION SOUHAITE(E)

Niveau d’études :

xXI BAC +2 BAC+3 X BAC+5
Poste a pourvoiren: [1CDD [JCDI [JALTERNANCE [XISTAGE
Date ducontrat: Du..../..... ) au (siCDD) ..... /... Y

des septembre 2022, avec une période de passation prévue fin ao(t, pour une durée de 12 mois
Filiere (plusieurs choix possibles) :

[0 Management [ Ressources Humaines [0 Affaires Internationales
Commerce et Marketing

COMMENT POSTULER ?

[IDéposez votre candidature en ligne depuis le site internet de I’entreprise a I’adresse suivante :

K] Postulez par mail en envoyant votre candidature a Mme / M. AMEL AYOUNI

3 I’adresse email suivante : amelayouni@pageoutsourcing.fr
Modalités de recrutement : merci de joindre a votre candidature un CV actualiS€, une lettre de motivation et votre calendrier
d'alternance
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LVMH

75008

Paris

Le Groupe LVMH, leader mondial du luxe, réunit plus de 75 Maisons d’exception qui créent des produits de haute qualité
 
et est le seul acteur présent simultanément dans cinq secteurs majeurs du luxe : Vins & Spiritueux, Mode & Maroquinerie,
 
Parfums & Cosmétiques, Montres & Joaillerie et Distribution sélective. Il compte aujourd’hui plus de 150 000 

collaborateurs à travers le monde et a réalisé en 2020 un chiffre d’affaires de 44,7 milliards d’euros.

Paris

75

Alternance contrôle de gestion branche parfums & cosmétiques

X

dès septembre 2022, avec une période de passation prévue fin août, pour une durée de 12 mois 

Modalités de recrutement : merci de joindre à votre candidature un CV actualisé, une lettre de motivation et votre calendrier d'alternance

X

X

X

amelayouni@pageoutsourcing.fr




AMEL AYOUNI
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Profil recherché (formations antérieures, centres d’intérét) :
* Etudiant(e) en Ecole de Commerce, Université ou équivalent avec une spécialisation en Controle de Gestion,

Qualités professionnelles :

e ° Autonomie & rigueur,

e * Esprit d’'analyse/esprit critique,

e * Trés bonne utilisation d’Excel,

e ¢ Aisance dans les systémes d’information avec idéalement une connaissance de SAP

e ¢ Anglais courant avec une aisance particuliére a I'écrit.

Expérience recherchée (stages, job d’été, autres) :

Missions proposées (exposer de facon claire les missions principales du poste) :

» Préparation des analyses mensuelles (CA et résultat opérationnel) et rédaction des notes de synthése,

 Préparation de la présentation mensuelle des résultats de la Branche (CA, résultat, analyse par axe, par géographie, par

canal de distribution...),

« Consolidation des données budgétaires, analyse et préparation des présentations a destination de la Branche,

 Analyse des demandes d’investissement soumises au Groupe (boutiques, comptoirs, industrie),

» Analyse des données concurrentielles et rédaction des notes de synthese,

* Participation a I'analyse trimestrielle du TVT de la Branche.

Permis obligatoire : [Joui XINon Langue souhaité(e) : Anglais [] Allemand
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•	Préparation des analyses mensuelles (CA et résultat opérationnel) et rédaction des notes de synthèse,

•	Préparation de la présentation mensuelle des résultats de la Branche (CA, résultat, analyse par axe, par géographie, par canal de distribution…),

•	Consolidation des données budgétaires, analyse et préparation des présentations à destination de la Branche,

•	Analyse des demandes d’investissement soumises au Groupe (boutiques, comptoirs, industrie),

•	Analyse des données concurrentielles et rédaction des notes de synthèse,

•	Participation à l’analyse trimestrielle du TVT de la Branche.



•	Etudiant(e) en Ecole de Commerce, Université ou équivalent avec une spécialisation en Contrôle de Gestion,

X

•	Autonomie & rigueur,

•	Esprit d’analyse/esprit critique,

•	Très bonne utilisation d’Excel,

•	Aisance dans les systèmes d’information avec idéalement une connaissance de SAP

•	Anglais courant avec une aisance particulière à l’écrit.
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