FO-027-05

Ecole
Supérieure

de Commerce

FICHE DE POSTE

LENTREPRISE

Nom de I’entreprise : _ANATOUR
Adresse : 47 RUE DU 25 NOVEMBRE 1944

Code postal : 68990 Ville : _ GALFINGUE

Présentation de I’entreprise et du contexte :

aux groupes constitués (entreprises, associations, particuliers regroupes) :

- création et animation d'activités de team-building (jeux de cohésion d'équipe)

ferme-auberge, picnic en refuge, feux de camp, etc... le tout couplé si besoin & une réunion de travail)
- planification et régie d'événements clef-en-main : séminaire d'entreprise, inaugurations, fétes d'entreprise,

T~

Intitulé du poste : _Chargé(e) de clientele

Localisation du poste :
Ville : Galfingue Département : 68

FORMATION SOUHAITE(E)

Niveau d’études :

[[] Bachelor Affaires Internationales ] Mastere Management et Statégie d’Entreprise
parcours Entrepreneuriat/Ressources Humaines
m BTS MCO |:| Bachelor Management, Commerce
et Marketing Mastére Management en Commerce
[] BTSCOM u International

[] Bachelor Marketing Digital

[] Bachelor R H ) [[] Mastére E-Business et Marketing Digital
achelor Ressouces Humaines

Poste a pourvoiren: [JCDD [JCDI [JALTERNANCE WISTAGE [1JOB ETUDIANT
Date du contrat/stage: Du 91./.10 7 2024 . au 30.7/.09/.202. ...
Dans le cas d’un CDI : a partirdu ..../ ..... )

COMMENT POSTULER ?

] Déposez votre candidature en ligne depuis le site internet de I’entreprise a ’adresse suivante :

W] Postulez par mail en envoyant votre candidature 2 Mme / M. Mme Nathalie AVENTIN
nathalie@anatour.fr

a ’adresse email suivante :

Ecole Supérieure de Commerce des 3 frontiéres « 10, rue de Village Neuf - 68300 Saint-Louis

03.89.69.37.26 - hello@esc-3frontieres.fr« www.esc-3frontieres.fr
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de Commerce F I C H E D E P 0 ST E

Profil recherché (formations antérieures, centres d’intérét) :

Qualités professionnelles :

® \/olontaire

® Audacieux

Yoot oo/

Expérience recherchée (stages, job d’été, autres) :

Neant

Missions proposées (exposer de facon claire les missions principales du poste) :

“Apres un temps de decouverte des SErvices proposes par I'entreprise et des axes de developpement, flamission
principale du poste sera du démarchage commercial. TI'conviendra de démarrer par une étude de la clientele afin
d'établir des critéres de selection des prospects, puis de réfléchir a la démarche et au discours de vente, avant de définir
les actions a mener. Enfin, 1l s'agira de procéder a la prospection et pour cela, des déplacements sont a préevoir.
Parallelement, le stagiaire pourra étre amene a co-animer les ateliers de team-building, accompagner I'organisation des

Permis obligatoire : [¢] Oui [ |Non Langue souhaité(e) : [ ]Anglais [_]JAllemand
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- création et animation d'activités de team-building (jeux de cohésion d'équipe)
- organisation de journées en pleine nature (randonnée, escalade, canyoning, VTT, repas en extérieur ou en ferme-auberge, picnic en refuge, feux de camp, etc... le tout couplé si besoin à une réunion de travail)
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	Champ de texte 22: Je recherche une personne qui ait envie de se confronter au terrain, de mettre en pratique les outils appris en formation pour se confronter à la réalité du marché. Un goût pour la nature et les activités d'extérieur est essentiel. 
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	Champ de texte 41: Après un temps de découverte des services proposés par l'entreprise et des axes de développement, la mission principale du poste sera du démarchage commercial. Il conviendra de démarrer par une étude de la clientèle afin d'établir des critères de sélection des prospects, puis de réfléchir à la démarche et au discours de vente, avant de définir les actions à mener. Enfin, il s'agira de procéder à la prospection et pour cela, des déplacements sont à prévoir.
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