
    

FICHE DE POSTE

Nom de l’entreprise : ____________________________________________________________________

Adresse : _______________________________________________________________________________

Code postal : ________________________   Ville : ___________________________________________

Présentation de l’entreprise et du contexte : 

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

Intitulé du poste : ______________________________________________________________________ 

Localisation du poste :

Ville : _______________________________________________________ Département : ___________

Niveau d’études  : 

Poste à pourvoir en :         CDD          CDI        ALTERNANCE          STAGE        JOB ÉTUDIANT

Date du contrat/stage :      Du .... / ..... / ............     au      ..... / ..... / ...............    

Dans le cas d’un CDI : à partir du    .... / ..... / ............   

L’ENTREPRISE

COMMENT POSTULER ?

     Déposez votre candidature en ligne depuis le site internet de l’entreprise à l’adresse suivante :  

________________________________________________________________________________________________

                               Postulez par mail en envoyant votre candidature à Mme / M. _____________________________________ 

à l’adresse email suivante :  ______________________________________________________________________

    
École Supérieure de Commerce des 3 frontières • 10, rue de Village Neuf • 68300 Saint-Louis

03.89.69.37.26 • hello@esc-3frontieres.fr •   www.esc-3frontieres.fr

FORMATION SOUHAITÉ(E)

FO-027-05

BTS MCO

BTS COM

Mastère Management et Statégie d’Entreprise 
parcours Entrepreneuriat/Ressources Humaines

Mastère Management en Commerce
International

Mastère E-Business et Marketing Digital

Bachelor Affaires Internationales

Bachelor Management, Commerce 
et Marketing

Bachelor Marketing Digital

Bachelor Ressouces Humaines



    

FICHE DE POSTE

Profil recherché (formations antérieures, centres d’intérêt) :

 _______________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________

Qualités professionnelles : 

   • ___________________________________________

   • ___________________________________________

   • ___________________________________________

   • ___________________________________________

   • ___________________________________________

   • ___________________________________________

Expérience recherchée (stages, job d’été, autres) : 
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________

Missions proposées (exposer de façon claire les missions principales du poste) : 
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________

Permis obligatoire :        Oui       Non                 Langue souhaité(e) :       Anglais          Allemand

PROFIL DE POSTE  

École Supérieure de Commerce des 3 frontières • 10, rue de Village Neuf • 68300 Saint-Louis
03.89.69.37.26 • hello@esc-3frontieres.fr •   www.esc-3frontieres.fr
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	Champ de texte 5: ANAtour' est une agence événementielle spécialisée dans les animations en extérieur, qui propose les services suivants aux groupes constitués (entreprises, associations, particuliers regroupés) :
- création et animation d'activités de team-building (jeux de cohésion d'équipe)
- organisation de journées en pleine nature (randonnée, escalade, canyoning, VTT, repas en extérieur ou en ferme-auberge, picnic en refuge, feux de camp, etc... le tout couplé si besoin à une réunion de travail)
- planification et régie d'événements clef-en-main : séminaire d'entreprise, inaugurations, fêtes d'entreprise, anniversaires, EVJF/G, regroupements familiaux, etc...
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	Champ de texte 22: Je recherche une personne qui ait envie de se confronter au terrain, de mettre en pratique les outils appris en formation pour se confronter à la réalité du marché. Un goût pour la nature et les activités d'extérieur est essentiel. 
La maîtrise de l'allemand ou de l'anglais serait un plus mais non obligatoire.
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	Champ de texte 28: Autonome
	Champ de texte 29: 
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	Champ de texte 31: Néant
	Champ de texte 41: Après un temps de découverte des services proposés par l'entreprise et des axes de développement, la mission principale du poste sera du démarchage commercial. Il conviendra de démarrer par une étude de la clientèle afin d'établir des critères de sélection des prospects, puis de réfléchir à la démarche et au discours de vente, avant de définir les actions à mener. Enfin, il s'agira de procéder à la prospection et pour cela, des déplacements sont à prévoir.
Parallèlement, le stagiaire pourra être amené à co-animer les ateliers de team-building, accompagner l'organisation des événements, pourra participer aux rendez-vous avec les partenaires et être force de proposition.


